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l. MARCO LEGAL

Este Organo Interno de Control, en ejercicio de las atribuciones establecidas en los articulos 121 fraccién | y
134 primer y segundo pérrafos de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; articulos 71
fraccién IX, 72 y 101-quéter de la Constitucidn Politica del Estado de Campeche; articulos 5, 6, 16 fraccidn IV
y 24 fracciones I, 1, VIII, IX, XI1, X111, XIV, XXI, XXVIIl y XXXVI de Ia Ley Orgdnica de la Administracién Publica del
Estado de Campeche; articulos 1, 2, 24, 25, 69, 72,74 y 75 de la Ley de la Administracidn Pdblica Paraestatal
del Estado de Campeche; articulos 1,9, 27, 31y 44 primer, segundo, tercer, sexto y octavo parrafos de la Ley
de Disciplina Financiera y Responsabilidad Hacendaria del Estado de Campeche y sus Municipios; articulos 1,
10, 11, 22, 23, 24y 25 de la Ley de Presupuesto de Egresos del Estado de Campeche para el Ejercicio Fiscal
2021; articulo 24 de la Ley de Obras Publicas del Estado de Campeche; articulos 39 y 40 de la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacién de Servicios Relacionados con Bienes Muebles del Estado de
Campeche; Manual de Normas y Procedimientos del Ejercicio del Presupuesto 2021; articulos 9 fraccién 11, 10,
17, 49 fraccidén Vily 63 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, vigente a partir del 19 de Julio
de 2017, en sustitucidn de la Ley Reglamentaria del Capitulo XVII de la Constitucién Politica del Estado de
Campeche; los Criterios para la Elaboracién y Presentacién Homogénea de la Informacién Financiera y de los
Formatos a que hace referencia la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios,
emitidos por el Consejo Nacional de Armonizacién Contable, publicados en el Diario Oficial de la Federacién
el 11 de Octubre de 2016; y el articulo 27 fracciones I, [, IV, V, VI, VII, VI XIV, XVIH, XX, XX, XXV, XXVI,
XXVIL, XXV, XXX, XXXI, XXXV, XXXVI, XXXIX, XLI, XLIX y L del Reglamento Interior de la Secretaria de |a
Contraloria de la Administracién Plblica del Estado de Campeche, y en cumplimiento al articulo 30 del:

“ACUERDO que tiene por objeto emitir las Disposiciones Generales en Materia del Marco Integrado de Control
Interno, se expide el Manual Administrativo de Aplicacién General en Materia de Control Interno del Estado de
Campeche” que establece que el Titular del Organo Interno de Control enviar4 al Titular de la Institucidn el
Informe de Verificacién al reporte de avances del Programa de Trabajo de Control Interno (PTCI); informo a
Usted en su calidad de Director General de la Administracidén Portuaria Integral de Campeche S.A. De C.V., que
este Organo Interno de Control analizé Ia evidencia documental de las acciones de mejora reportadas, donde
se obtuvieron los siguientes resultados:
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1. RESULTADOS DE LA VERIFICACION

CCION DE MEJORA

| evawacon
| PORCENTAJE DE
' CUMPLIMIENT

Difundir Plan Estatal de Desarrollo, Programa Sectorial, Programa

manera periddica

Maestro de Desarrollo Portuario, Programa Operativo Anual y 75% 75%
Programas Anuales de Trabajo
igﬁ;ﬂ; la Mision, Visién y Valores del Gobierno del Estado y de la 759 759%
M'an.tener actuahzzfdo el manual de induccién para los servidores 100% 100%
publicos de nuevo ingreso a la APICAM
Difundir los pardmetros para la evaluacién anual del apego de los
: b o el 0% 25%
servidores pablicos a los cddigos de éticay conducta
Seguimiento a las actividades de difusién en materia de Cédigo de Etica
- i 75% 75%
y del Cédigo de Conducta (Evaluacion anual)
Elaborar un programa de capacitacidn que incluya Finanzas Publicas,
Auditoria Gubernamental, Control Interno y Administracién de riesgos, 75% 75%
Prevencién de fraude, entre otros.
Actualizar y difundir manuales de Organizacién y procedimientos 0% 0%
Difur.1dir el Reglament.o Interior y la Norm.atividfac'j Interna establecida 100% 100%
mediante acuerdos, circulares, otros medios oficiales
Actualizar el inventario de sistemas de Tecnologias de la Informacién
actualmente en uso y continuar con la verificacidn de aquellos procesos 0% 0%
- - - e . o
que aun no cuentan con sistemas informdticos automatizados para su ’
control y seguimiento
Difundir las Disposiciones Generales en Materia del Marco Integrado de
Control Interno y el Manual Administrativo de Aplicacién General en 0% 0%
Materia de Control Interno
Revisar perfiles de puesto, actualizarlos en su caso 0% 0%
Aplicar mediante el uso de TIC'S encuestas de clima organizacional de
0% 0%
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Revisar y, en su caso, actualizar el manual de organizacié. 0% 0%
. . (] (]
armonizar 'olo con el reglamento Interior.

Obtener [a “iutorizacién y publicar el manual de organizacién y 0% 0%
0 0
procedimientos.

Verificar, en coordinacién con el Grgano Interno de Control, queel
personal realice aquellas funciones que estan establecidas en el manual 100% 100%
de organizacién.

Verificar, en coordinacién con el Organo Interno de Control, que el
personal realice sus funciones conforme a lo establecido en los 100% 100%
Manuales de Pracedimiento vigentes.

Evaluar de manera trimestral el Programa de Trabajo de Administracidn
de Riesgos de manera que se pueda establecer si existen cambios en la

N . 100% 100%
normatividad vigente o en la estructura de la APICAM que requieran la ) °
madificacién del mapa de riesgos.
Informar periédicamente al COCODI y al titular de la APICAM 100% 100%
Identificar los procesos susceptibles a posibles actos de corrupcion,
evaluar los riesgos y determinar las acciones para su prevencién % 0% 0%
mitigacion
Elaboracion de matriz y mapa de riesgos 2021 100% 100%
Difundir el procedimiento mediante el cual se informe a los mandos 0% 0%
medios y superiores el surgimiento de nuevos riesgos ’ ’ \\
Informar el avance del programa Anual de Trabajo de Control Interno 75% 75%

Dar seguimiento a las observaciones de los distintos organismos
fiscalizadores a efecto de identificar su causa y establecer las acciones 75% 75%
de mejoras que correspondan

Documentar el seguimiento y evaluacidn del cumplimiento del POA 0% 0%

Analizar de manera trimestral el Programa Operative Anual y los
indicadores correspondientes, de modo que pueda determinarse el
nivel de cumplimiento de los objetivos y metas institucionales por
unidad administrativa

0% 25%
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Analizar los principales procesos sustantivos y adjetivos para

- R : 3 0% 0%
determinar si cuentan con estandares de calidad ¢

Analizar, en coordinacién con el érgano interno de control, los
principales procesos sustantivos y adjetivos para determinar si cuentan 100% 100%
con los controles necesarios para prevenir y reducir riesgos

Difundir la normatividad aplicable a los procesos propios de la APICAM 100% 100%

Analizar, en coordinacion con el érgano interno de control, el uso
adecuado y aprovechamiento de los medios fisicos y tecnoldgicos que 75% 75%
permitan los controles necesarios para prevenir y reducir riesgos

Uso, y en su caso mejora, del sistema informitico de seguimiento de .
avances de los acuerdos y compromisos de los distintos comités 75% 75%
institucionales

Verificar periddicamente la operatividad del Sistema de Contabilidad 75% 75%
Verificar la existencia, difusion eficiente de un Sistema de delaciones 100% 100%
Verificar la existencia y operacién eficiente de un Sistema de delaciones 100% 100%

Evaluar trimestralmente el programa de trabajo de control interno yla
evaluar en forma anual el estado que guarda el sistema de control 100% 100%
interno institucional

Evaluar en forma anual el estado que guarda el sistema de control

interno institucional g4 Qi

Evaluar trimestralmente el programa de trabajo de control interno y la
evaluar en forma anual el estado que guarda el sistema de control 75% 75%
interno institucional
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PROMEDIO GENi RAL DE AVANCE AL 4TO TRIMESTRE DE 2021 89 %
li.  RECOMENDACIONES

Al respecto a las acciones de mejoras pendientes de atender se recomienda lo siguiente:

1. Serecomienda dar seguimiento al proceso de restructuracién organizacional hasta concluirlo en este
ejercicio, realizando todos los tramites que le correspondan con respecto a su aprobacién y hasta la
publicacion de su Organigrama, Analitico de Puestos, diversos Manuales, Reglamentos, entrega de
Nombramientos al Personal, Etc.

2. Transmitir a todo el personal adscrito a la entidad, la importancia y debido cumplimiento en materia
de Control Interno; asi como difundir el Programa de Trabajo de Control Interno aprobado por el
titular de la APICAM, a los responsables de su implementacidn.

IV. CONCLUSION

En cumplimiento a lo establecido en los articulos 4 y 16 del ACUERDO que tiene por objeto emitir las
Disposiciones Generales en Materia del Marco Integrado de Control Interno y se expide el Manual
Administrativo de Aplicacién General en Materia de Control Interno del Estado de Campeche y 24 fracciones
I, V, VI, VII, XXl'y LIl del Reglamento Interior de la Secretaria de la Contraloria de la Administracién Pdblica
del Estado de Campeche, se férmula el presente Informe de Evaluacién del Reporte de Avances Trimestral del
Programa de Trabajo del Control Interno de la Administracién Portuaria Integral de Campeche, S.A. de C.V., el
cual se encuentra integrado por un total de 5 fojas Utiles, siendo el dia 13 de mayo de 2022, en la ciudad de
San Francisco de Campeche, Municipio de Campeche, en las oficinas del Organo Interno de Control de la
Administracién Portuaria Integral de Campeche, S.A. de C.V,, sita en calle 20 No. 160, Lerma Campeche C.P.
24500.

Sin otro particular, quedo a sus dérdenes.
ADMINISTRACION PORTUARIA INTEGRAL

DECAMPECHES.A.DEC.V.
/Z/ Gerencia de Planeacion

Atentamenge
Lic. Jose Anto i: relyl elarde. 1 3 MAY 2022

Titular del Organo Interno de Control de la APICAM R = CIBEi 'S
NOMBRE: [, 0 [ .

I T VIR AN

=

Cep. C.P. Maria del Socorro Vdzquez Garcia- Coordinador de Control Interno del COCODI APICAM
Cep Lic Gilberto Ivdn Romero Ortegdn — Vocal de Enlace institucional de Control Interna.

Cep. C.P. Guillermina Nieves Aragon-Director Ganeral de Organos Internos de Control de 1a SECONT.
C.c.p. Archivo

SECRETARIA DE LA CONTRALORIA

Organo Interno de Control de la Administracién Portuaria Integral de Campeche, S.A. de C.V.
Calle 20 niim. 160 por 2 Poniente Lerma Campecha C.P. 24500



