PUERTOS DE CAMPECHE

COMITE DE CONTROL INTERNO Y DESEMPENO INSTITUCIONAL
DE LA ADMINISTRACION PORTUARIA INTEGRAL DE CAMPECHE, S.A. DE C.V.
SESION ORDINARIA N° 01/2023

En la Ciudad y Puerto de San Francisco de Campeche, Campeche, Estados Unidos
Mexicanos, siendo las TRECE horas del dia de DIEZ de JULIO del afio DOS MIL
VEINTITRES, se reunieron en la Sala de Juntas de la Administracion Portuaria Integral de
Campeche, S.A. de C.V.,, Ubicada en la calle 20 nimero 160, por Dos Poniente, del
poblado de Lerma, Campeche, los miembros del Comité de Control Interno y Desempeiio
Institucional de la entidad antes citada, como miembros propietarios el C.P. JULIO
CESAR MILLAN MENDICUTI, Suplente del Presidente, en representacién del ING.
AGAPITO CEBALLOS FUENTES, Director General de la Administracién Portuaria
Integral de Campeche, S.A. de C.V., en adelante denominada "APICAM" y Presidente de
este Comité; el LIC.OMAR ENRIQUE LEAL ESPADAS, Titular del Organo Interno de
Control y Vocal Ejecutivo de este Comité, el LIC. MACEDONIO NOVELO CAMARA,
Representante de la Coordinadora de Sector y Vocal A; como invitados permanentes la
C.P. MARIA DEL SOCORRO VAZQUEZ GARCIA, Coordinador de Control Interno, el LIC.
GILBERTO IVAN ROMERO ORTEGON, Enlace de Control Interno Institucional; y como
invitados la C.P. FATIMA ANGELICA ALPUCHE QUINTANA, Enlace de Administracién
de Riesgos, la C.P. NIDIA DEL CARMEN VAZQUEZ SIERRA, Enlace de Desempefio
Institucional, invitados especiales: LIC. JOSE ANTONIO ARELLANO VELARDE, Director
Juridico de la Administracién Portuaria Integral de Campeche, S.A. de C.V.; la ING. LIRIO
MENDEZ PABLO, Subdirectora de Recursos Humanos de la Administracién Portuayi
Integral de Campeche, S.A. de C.V; con el objeto de celebrar la Sesién Ordinaria
01/2023 del Comité de Control Interno y Desempeiio Institucional.

El C.P. JULIO CESAR MILLAN MENDICUTI, manifesté que la Asamblea se desarrollaté
conforme a la siguiente:

ORDEN DEL DIA

Declaraciéon del quérum legal e inicio de la sesidn;
Aprobacién de la Orden del Dig;
Ratificacién del Acta de la Sesién Anterior;
Presentacién de la evaluacién trimestral del Organo Interno de Control:
a) Evaluacién trimestral del Programa de Trabajo de Control Interno (octubre
- diciembre 2022).

b) Evaluacién trimestral del Programa de Trabajo de Administracién de
Riesgos Institucional (octubre - diciembre 2022).
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5. Seguimiento al establecimiento y actualizacién del Sistema de Control Interno
Institucional:
a) Reporte de Avance Trimestral de Control Interno (enero - marzo 2023).
6. Seguimiento al establecimiento y actualizacién del proceso de Administracién de
Riesgos Institucional
a) Reporte de Avance Trimestral de Administracion de Riesgos (enero -
marzo 2022).
7. Asuntos Generales:
8. Revisidn y ratificacion de acuerdos adoptados en la reunidn; y
9. Clausura de la reunién.

Como PRIMER PUNTO de la orden del dig, el C.P. JULIO CESAR MILLAN MENDICUTI,
Suplente del Presidente de este Comité, pidié al Vocal Ejecutivo que pasara lista de
asistencia, confirmdndose la presencia de la mayoria de los miembros del Comité de
Control Interno y Desempeiio Institucional y la presencia del Suplente del Presidente y
del Vocal Ejecutivo de éste, por lo que la Sesién quedaba legalmente formalizada, ya que
existe el quérum requerido conforme a las Disposiciones Generales en Materia del Marco
Integrado de Control Interno, en virtud de lo cual los acuerdos que se tomen serdn
vdlidos.

En cumplimiento al SEGUNDO PUNTO de la orden del dia, el C.P. JULIO CESAR
MILLAN MENDICUTI, procedié a dar lectura al acta y al término la sometié para su
aprobacién, misma que fue aprobada por unanimidad por los presentes.

En atencién al TERCER PUNTO de la orden del dig, el pasado TREINTA'Y NO de ENERO
del afio DOS MIL VEINTITRES, se llevé a cabo la SESION ORDINARIA N.° 04/2022, por
lo que se procede a dar lectura de esta por el el C.P. JULIO CESAR MILLAN
MENDICUTI, y habiendo concluido su lectura se procede a someterla a la ratificacién
del Comité, siendo ésta ratificada por unanimidad de votos.

En relacién al CUARTO PUNTO de la orden del diq, el C.P. JULIO CESAR MILLAN
MENDICUTI, le cede la palabra al LICCOMAR ENRIQUE LEAL ESPADAS, titularnde
Organo Interno de Control y Vocal Ejecutivo de este Comité de la Administracior

Portuaria Integral de Campeche, S.A. de C.V. a fin de que presente: [

a) El informe de su evaluacién trimestral del Programa de Trabajo de Control \

Interno, el cual presenta en avance del 94%, segun las evidencias aportadas;

b) El informe de su evaluacién trimestral del Programa de Trabajo d
Administracién de Riesgos Institucional, el cual pre a en avance del 100%,
segun las evidencias aportadas.
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Respecto al QUINTO PUNTO de la orden del dia, el C.P. JULIO CESAR MILLAN
MENDICUT]I, le cede la palabra a la C. Ing. MYRTA SORENA CHAN HERNANDEZ,
Enlace de Trabajo de Control Interno, en su suplencia del C. Gilberto Ivan Romero
Ortegén, para que seiiale, conforme al inciso a) de este punto de la orden del dig,
aquellas Acciones de Control del Programa de Trabajo mencionado que ya debieron
haberse iniciado y/o concluido conforme al calendario aprobado para tales efectos. La
Ing. MYRTA SORENA CHAN HERNANDEZ, detalla dichas acciones ya iniciadas.
Habiendo finalizado dicha presentacién, los miembros de este Comité se reservan sus
comentarios y recomendaciones para la siguiente Sesién Ordinaria, en la que habrd ya
de contarse con el Informe de Evaluacién a dicho reporte del Organo de Control Interno.

En atencién al SEXTO PUNTO de la orden del dia, el C.P. JULIO CESAR MILLAN
MENDICUTI, le cede la palabra a la C.P. FATIMA ANGELICA ALPUCHE QUINTANA,
Enlace de Administracién de Riesgos, para que sefiale, conforme al inciso a) de este
punto de la orden del dia, aquellas Acciones de Control del Programa de Trabajo
mencionado que ya debieron haberse iniciado y/o concluido conforme al calendario
aprobado para tales efectos. La C.P. FATIMA ANGELICA ALPUCHE QUINTANA,
detalla dichas acciones ya iniciadas. Habiendo finalizado dicha presentacidn, los
miembros de este Comité se reservan sus comentarios y recomendaciones para la
siguiente Sesién Ordinaria, en la que habrd ya de contarse con el Informe de Evaluacién
a dicho reporte del Organo de Control Interno.

En relacién con el SEPTIMO PUNTO, Asuntos Generales, se le cede la palabra al LIC.
MACEDONIO NOVELO CAMARA, Representante de la Coordinadora de Sector y Vocal
A, toma la palabra haciendo la observacién respecto a los siguientes puntos, primero
punto llevar a cabo el elemento de control factor 08_23 y 09_23 nivel estratégico con la
accién de mejora Difundir los Manuales de Organizacién y Procedimientos, la Ley de la
Administracién Publica Paraestatal del Estado de Campeche, para que el personal

nivel Direccién en especial tenga conocimiento de la composicién del Organo dey

Gobierno y sus atribuciones, el Reglamento Interior y la Normatividad Interna par
alcanzar un conocimiento y participacién de los empleados de APICAM, aplicar
encuestas, cursos taller, elaborando un proyecto de capacitacién. Por otro lado, sugirié
se convoque al Director del drea juridica como invitado ante el Comité de Etica para dar
el asesoramiento ante cualquier denuncia y el seguimiento protocolcrio ante los

acompafamiento de asesoria ante cualquier acto ya sea m|n|strat| o o penal de |
servidores publicos del APICAM.

lineamientos, de la entidad Paraestatal, asimismo, el personal de rea Juridica llevar 4\
o

Foja3 de 5

Lo RNEL S SINTONNTIANAA AV AL AL AL VT BN oo e s Wi Ha e Ty w5

PUERTOS DE CAMPECHE

y
\
!
3



PUERTOS DE CAMPECHE

Habiendo revisado los acuerdos anteriormente descritos, se ratificaron dichos acuerdos

por el Comité.

A continuacioén, se procedié a realizar la revisidon de los acuerdos adoptados en la reunién
por los miembros de este comité, conforme a lo sefialado en el OCTAVO PUNTO de la
orden del dia, observdndose que se aprobaron dos acuerdos en la presente sesidn, el

cual se sefala a continuacidn:

Trabajo PTCl y PTAR 2023.

Ndmero de Acuerdo Acuerdo Seguimiento
COCODI-S0-01/2022. Dar cumplimiento a las | Siguiente junta ordinaria
actividades y | en el mes de AGOSTO de
compromisos establecidos | 2023.
en los Programas de

COCODI-S0-02/2022.

Presentar los avances del
cumplimiento del
Programa de Trabajo del
2er Trimestre 2023.

Siguiente junta ordinaria
en el mes de AGOSTO de
2023.

Por ultimo, no habiendo otro asunto que tratar, se procede al NOVENO PUNTO de la
orden del dig, declardndose clausurada la reunién por el C.P. JULIO CESAR MILLAN
MENDICUTI, siendo las 14:50 horas y habiéndose dado cumplimiento con la orden del
dia, se dio por terminada la Sesién Ordinaria N.° 01/2023 del Comité de Control

Interno y Desempeiio Institucional, del dia de DIEZ de JULIO del afio DOS

L

VEINTITRES, levantdndose para su constancia la presente acta, firmdndola al margen
al calce quienes en ella intervinieron, conforme a lo establecido en el articulo 72 de las

Disposiciones Ge

N
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ateria del Marco Integrado de Control Interno.
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Lic. Macedonio Nove
Representante de la Coordj
Vocal A.

dmara, C.P. Maria del Socorr quez Garcia

ora'de Sector, Coordinador de C ntrol Interno.
\

Lic. Gilberto Ivan Romero Ortegén C.P. Fatima Angelici Alpuche Quintana
Enlace de Control Interno Institucional. Enlace de Administracién de Riesgos.

C.P. Nidia del Carm q(uez Sierra
Enlace de Desempefio Institucional.

INVITADOS

(L

Lic. Jose Antol ng Velarde

Directo
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