Recomendaciones de manejo de la

tarjeta de vales de despensa:

Si requieres cualquier ipo de consulta, extravio o
PR ek I

despensa SODEXO (cancelaciones, aplicacién,

comercios afiliados, etc.) puedes comunicarte al

5550912414, ya que el tramite es personal.

En caso de extravio, después de solicitar la

cancelacién del plastico, favor de acercarse a

Recurses Humanas (o comunicarse en caso de los

centros de trabajo de Seybaplaya y Gerencia

Carmen) para gestionar la reposicién de esta

misma.

+ Fima el reversa de tu tarjeta,

+ Guarda el namero de tu tareta en un hgor INfOrmes en el Area de Recursos Humanos

Dia mundial del Medio
Ambiente

seguro,

* No expongas el plastico al calor, si vas en tu
vehiculo y lo dejos olidade, el plastico suele
deformarse, haciendo de este modo que la
cinta magnética y e chip distorsione la
informacion,

« silollevas en la cartera, vigila que nose doble,
pues al doblarse el chip o la cinta magnética
puede causar problemas al momento de tu
‘compra en los comercios.

« Si es posible, llévalo contigo solo cuando lo
vayas ocupar.

Puedes consultar tu saldo enviando un mensaje

Dia de los bomberos
N

recibiras e saldo actual.
Boja la apps en la tienda virtual (play store} de tu
telefono.

Pagina web: c

Comisidn Nacicnal

Nombre Completo dia
Millan Mendicuti Julio
04 de junio

Dia Internacional de
los Nifios Inocentes
Victimas de Agresién

Chi Vazquez Juan

Martinez Queb Abimael
Martinez Queb Misael

Luna Ceballos José

Sanchez Castafieda Francisco
Chan Lara Perla

Espinosa Pedrero Francisco

Molina Gémez Hebert

Mendoza Lépez Cuauhtemoc
Vazquez Mendicuti Karla

Chuc Montero Aura

Dia del padre
Lopez Estudillo Livia
Chan Cab Elizabeth
) Sandoval Ordofiez Rodrigo

Vital Calvo Jorge

Guzman Constantino Novelo Eneas
Castillo Solis Alejandro David
Escalante Meza Jorge

Dia Mundial.del Arbol

RDINADOR DEL SISTEMA NACIO]
ANTICORRUPCION

o DIBEOR, LA, ...

eensect i R VA,

que el Comité C

esion Ordinaria de 2018, celebrada el dia 13
i G
8l eticos del servicio publico,
y cuya observancia resulta indispensable
para el combate a la corrupcién dentro de
Ia Administracién Publica.

Notas de Interés

Es de suma importancia’

v

v

v
v

v

v
v

de texto al 20500 con los 16 digitos de la tarjetay *

: Consejos para el culdado de tu tarjeta de acceso de trabajador:

Que redencial j
edificio;

Llena correctamente tu pase de salida si te ausentas,

En caso de que requieras salir de las oficinas y note e

retornar, deberas llenar tu justificante tnico
modulo de COVIAPI;

Entrega tus oficios a tiempo.

Recuerda: Tramita tus vacaciones con 10 dias de anticipacién y

llena tu formato unico.
No lo olvides: los permiso econémico se solicitan

con 5 dias de anticipacién; y no se autorizan pegados a fines de
semanas ni a dias festivos, ni se podran juntar a las vacaciones.

Las Omisiones mismo dia;
Tus inasistencias inmediatamente al dia siguiente.

v No la perfores;
v No la Dobles;

e No se te olvide Pasar a firmar tu némina

dentro de los cinco dias hdbiles posterior al pag
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Principios Cédigo de Etica

Otorgo ¢l mismo trato a
todas las personas y actio
con objetividad.

Imparcialidad

Hagouso de los recursos piiblicos de
manera austera, logrando los mejores
resultados.

con racionalidad, austeridad y legalidad.

Actuaré de manera ordenada, metédica y
perseverante.

Disciplina

r cuando entres o salgas del

Administro los bienes, recursos y servicios

Cédigo de Conducta al que deberdn
sujetarse los Servidores Pablicos de la ADMINISTRACION
PORTUARIA INTEGRAL DE CAMPECHE, S.A. DE C.V.

El Codigo de Conducta es el instrumento que orienta y da certeza plena a los colaboradores que integran
el APICAM, sobre el comportamiento ético al que deben sujetarse en su quehacer cotidiano, para que

prevengan conflictos de interés y que delimiten su actuacion en situaciones especificas que pueden

presentarse conforme a las tareas, funciones o actividades que involucra la operacién y el cumplimiento

actos de corrupcién

1. Interés publico
2. Respeto

3. Respeto a los derechos humanos

4. Igualdad y no discriminacion
5. Equidad de género
6. Entorno cultural y ecoldgico
7. Integridad
8. Cooperacion

¢ Sabias

- f) .
que... - 9. Liderazgo

de los planes y programas del organismo, asi como las dreas y procesos que involucren riesgos de posibles

Valores que todo colaborador
debe anteponer en el desempefio
de su empleo, cargo, comisio|
funciones

10. Transparencia

11. Rendicién de cuentas

~a

Codlgo de ética: La stica es el conjunto de normas morales
que rigen la conducta de las personas en cualquier dmbito de la
vida.

El comité de ética y prevencién de conflictos
de interés es la instancia coleglada
Propicia la integridad de los servidores publicos e implementa

i P que fe su comportamiento ético
en la “Dependencia” Administracién Portuaria Integral de
Campeche, S.A. de C.V. Pa
del Comité y de Prevencién de Conflictos de Interés es nuestra

par activamente en las acciones

obligacién como servidores publicos.
“JUNTOS POR UN SERVICIO PUBLICO,
ETICO E INTEGRQSpias
Si tienes alguna Denunciaq, envianosla of
ICORREQO INSTITUCIONA
comite.etica@puertosdecampeche.com.mx}

-
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Valores que promueve
1. Respeto

2. Liderazgo
3. Cooperacién
4. Cuidado del entorno cultural y ecolégico

2C6mo me ayuda?

. Atiende mis denuncias del incumplimiento del Cédigo

de Etica, Codigo de Conducta y Reglas de Integridad.

. Colabora con mejorar el clima organizacional en mi

Dependencia o Entidad.

. Me asesora en valores, principio, reglas de integridad

y prevencion de conflictos de interés.

. Me vincula con autoridades y personas especializadas

en prevencién, atencién y sancién en casos de
discriminacion, hostigamiento y acoso sexual.

. ¢ Sabias
1. Establece los pri qué...?
2. bl las y las i

para denunciar.

¢Quiénes pueden acercarse? Servidores piblicos,
Ciudadania en general

Organigrama Comité de Etica
2024-2026

¢ Sabias
qué...7

Primer miembro titular electo

¢ Sabias
qué...7
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